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     Внутришкольный контроль (ВШК) - это управленческая функция, которая предшествует 

всестороннему анализу процесса воспитания. Внутришкольный контроль дает возможность 

определить, насколько качественно осуществляется в школе процесс воспитания, как относятся 

к своим функциональным обязанностям не только педагоги, деятельность которых 

контролируется, но и руководители школы. Материалы внутришкольного контроля позволяют 

судить, работает в школе коллектив педагогов-творцов или коллектив, который относится к 

делу воспитания формально. Контроль за выполнением всеобуча (статья 66 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»)  

 

    Система внутришкольного контроля должна обеспечивать: 

-       сбор и обработку информации о состоянии воспитательного процесса; 

-       связь между всеми управленческими решениями в ходе их реализации. 

   Осуществление внутришкольного контроля требует от руководителя и людей, привлекаемых к 

экспертной оценке, теоретической и методической подготовленности и компетентности, 

ответственности в принятии решений по результатам контроля. Система внутришкольного 

контроля должна быть планомерной, обоснованной и всесторонней, а его результаты - основанием 

для принятия оптимальных управленческих решений. 

   Внутришкольный контроль помогает изменить отношение педагогов к своей профессиональной 

деятельности, формирует сознательную дисциплину, добросовестное отношение к делу, 

ответственность за принятые педагогом решения в воспитании учащихся. С помощью 

внутришкольного контроля происходят изучение: 

1)  воспитательного процесса, а именно: 

-       уровня воспитанности учащихся; 

-       их общественной активности; 

-       качества работы классных руководителей; 

-       участия родителей в воспитательном процессе; 

-       качества традиционных.общешкольных мероприятий; 

-       уровня здоровья и физической подготовки учащихся; 

-       качества профилактической работы с педагогически запущенны 

ми детьми; 

-       качества работы с одаренными детьми; 

2) системы методической работы педагогов, а именно: 

-       уровня методической подготовки классного руководителя; 

-       механизма распространения педагогического опыта; 

-       системы требований к качеству процесса воспитания. 

3) психологического состояния участников воспитательного процесса, а именно: 

-    степень психологического комфорта учителей и учащихся; 

-       степень дискомфорта учащихся, учителей, родителей в школе. 

 

Формы ВШК: 

-       предупредительный; 

-       диагностический; 

-       текущий; 

-       тематический; 



-       фронтальный; 

-       персональный; 

-       индивидуальный; 

-       административный; 

-       итоговый;                        

-       взаимоконтроль; 

-       самоконтроль. 

   Предупредительный контроль используется для того, чтобы снять возможные трудности 

классного руководителя при выполнении тех или иных видов взаимодействия с коллективом 

педагогов, учащихся, родителей. Предупредительный контроль можно использовать как метод вы-

борочной проверки перед осуществлением итогового или фронтального контроля. К примеру, на 

фронтальном контроле стоит вопрос проверки состояния дневников учащихся. Прежде чем делать 

далеко идущие выводы, необходимо провести предупредительный контроль и обратить внимание 

педагогов на допущенные ими в этом вопросе недостатки. Это даст возможность снять 

напряжение перед контролем и позволит педагогам исправить допущенные ошибки. 

Предупредительный контроль помогает избежать психологический дискомфорт, который часто 

испытывают проверяющие в ходе итогового контроля. 

    Предупредительный контроль можно использовать для снятия трудностей в использовании 

иных видов контроля. Предупредительный контроль предполагает последующую консультацию и 

разъяснение по возникшим трудностям. В связи с этим, такую форму контроля можно 

использовать в работе с молодыми педагогами, стажерами. 

   Диагностический контроль используется с целью выяснения возможностей педагога, учащихся 

в той или иной воспитательной ситуации. Диагностический контроль предполагает 

педагогическую коррекцию, которая может быть как групповой, так и индивидуальной. 

   Диагностический контроль можно использовать для выяснения: 

— атмосферы в коллективе; 

— взаимодействия в системе учитель — ученик — родитель; 

— уровня воспитанности учащихся; 

— взаимоотношений в коллективе учащихся; 

— профессиональных умений педагогов; 

— коммуникативных и иных возможностей всех участников учебно-воспитательного 

го процесса. 

   Текущий контроль в воспитательной работе используется для изучения состояния традиционных 

проблем воспитания. Традиционный контроль используется для изучения планирования 

воспитательной работы в целом и содержания воспитательных дел, отраженных в плане. 

С помощью текущего контроля можно проверять: 

— оформление журнала классными руководителями; 

— оформление журналов кружков и секций; 

— оформление личных дел учащихся; 

— готовность класса или классов к проведению общешкольных или общеклассных дел; 

— периодичность приведения внеклассных мероприятий; 

— состояние документации классного руководителя; 

— подготовку к проведению заседания МО; 

— подготовку к проведению заседаний Совета школы; 

— подготовку педагога к проведению внеклассного мероприятия. 

 



   Тематический контроль осуществляется в том случае, если в организации воспитательного 

процесса назрела определенная проблема или необходимо сделать определенные выводы по 

вопросам традиционной и инновационной деятельности школы. 

    Тематический контроль используется для изучения и принятия соответствующего решения. 

Такая форма контроля может быть полезной при анализе: 

— результативности программы «Одаренные дети»; 

— результативности работы кружка, секции; 

— результативности использования пособий и учебников; 

—   результативности планирования по тем или иным направлениям 

деятельности. 

   Фронтальный контроль используется для изучения проблемы, которая требует долгосрочного и 

детального исследования. Фронтальный контроль в воспитательной работе можно использовать 

для изучения организации воспитательного процесса в параллели, для изучения результативности 

воспитательной работы школы в определенном направлении. Надо учитывать, что фронтальный 

контроль предполагает сравнительный анализ, а для этого в изучении вопроса нужна большая вы-

борка. 

 Персональный контроль предполагает изучение проблемы, возникшей в результате 

непрофессионального выполнения педагогом своих обязанностей или в результате конфликтной 

ситуации. Персональный контроль требует детального изучения профессиональных умений пе-

дагога по всем аспектам деятельности. Это ведение документации, организация воспитательной 

работы в классе, атмосфера в коллективе, организация взаимодействия с учащимися и т.д. Теме 

персонального контроля может предшествовать диагностический контроль, который выявляет 

проблемы в организации процесса воспитания учащихся. 

  Индивидуальный контроль можно использовать в том случае, когда заместитель директора 

предполагает изучить опыт работы классного руководителя и определить содержательную 

сторону воспитательного процесса в классе. В некоторых случаях тема изучения для 

индивидуального контроля появляется тогда, когда педагог хочет проверить свои возможности, 

удостовериться в своей правоте или наоборот. В таком случае завуч помогает сформулировать 

тему для индивидуального контроля, определить сроки контроля, предложить классному 

руководителю программу контроля и сроки контроля. 

  Административный контроль — это форма традиционного контроля, которая осуществляется 

администрацией школы. Административный контроль может охватывать все стороны 

воспитательного процесса. Он строится на основе задач планирования учебно-воспитательного 

процесса школы, планирования воспитательной работы школы. Планирование воспитательного 

процесса школы предполагает получение определенных промежуточных и итоговых результатов в 

том или ином направлении деятельности, административный контроль позволяет их эти дости-

жения и результаты подтвердить или опровергнуть. 

   В воспитательной работе на административном контроле могут быть следующие вопросы: 

— эффективность работы школы по различным программам; 

— эффективность работы школы с учащимися из неблагополучных 

семей; 

— результаты организации коррекционной работы со старшеклассниками по преодолению 

вредных привычек; 

— исследование творческой группы по каким-либо проблемам и др. 

 

   Итоговый контроль используется, если проблема изучалась достаточно глубоко и по самым 

различным аспектам деятельности педагога, класса, объединения. Итоговый контроль может 

предварять работу аттестационной комиссии школы, комитета по образованию и т.д. Результатом 

итогового контроля может стать представление педагога к поощрению, распространения опыта, 

освещения материалов в периодической печати. 

Итоговый контроль может быть использован: 



— для изучения вопроса организации воспитательного процесса в классе; 

— для изучения вопроса организации и проведения родительского всеобуча; 

— изучения вопроса взаимодействия классных руководителей с представителями общественных 

организаций по правовому воспитанию и т.д. 

  

   Взаимоконтроль имеет огромное значение в организации процесса внутришкольного контроля. 

Взаимоконтроль помогает классным руководителям избежать ошибок в организации воспитания 

учащихся и используется для проверки правильного выбора воспитательной 

стратегии. Взаимоконтроль дает хорошие результаты, когда он используется в работе 

методического объединения. Взаимоконтроль можно предложит педагогам во время подготовки к 

творческим отчетам, праздникам, смотрам — конкурсам, педсоветам. 

   Огромно психологическое значение взаимоконтроля: с одной стороны, он снимает напряжение 

классных руководителей, так как дает им возможность изучать достижения друг друга. С другой 

стороны, эффективность такого контроля заключается именно в том, что возрастает 

мера ответственности за свою деятельность, когда контроль осуществляет не администрация, а 

коллеги. 

  Хорошей возможностью для самоконтроля может быть проведение в школе «Недели 

творчества». Готовясь к этому мероприятию, классные руководители должны подготовить с 

классом его визитку как основной элемент данного мероприятия. Классным руководителям можно 

поручить проконтролировать подготовку визиток класса, внести необходимые коррективы и 

исправления. 

  Взаимоконтроль помогает повысить педагогическую, профессиональную, методическую и 

личную культуру педагогов, учит наблюдательности, ответственности за принимаемое решение. 

  Большое значение уделяется самоконтролю в процессе повышения профессиональной 

компетенции педагогов. 

   Самоконтроль используется как поощрение для тех педагогов, которые имеют высокий уровень 

профессионального мастерства, сами являются наставниками молодых классных руководителей, 

руководителями методического объединения в школе, районе, городе. 

  Педагоги, которые своим отношением к делу заслужили такую форму контроля своей 

деятельности, являются примером организации воспитательного процесса в своем классе, поэтому 

их воспитательные мероприятия всегда открыты для посещения коллег. 

 

ТЕХНОЛОГИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ 

   Для того чтобы все виды внутришкольного контроля были эффективны и носили 

конструктивный характер, заместитель директора по учебно-воспитательной работе должен 

соблюдать технологию внутришкольного контроля, включающую следующие этапы. 

   Подготовительный этап. На заседании методического объединения завуч знакомит классных 

руководителей с видами и формами контроля, конечным продуктом контроля. В ходе встречи 

определяются сроки контроля, персоналии контроля, целесообразность контроля тех или иных 

вопросов. 

   Прогностический этап. На этом этапе собирается творческая группа и определяет программу 

осуществления контроля, формы контроля и анализа полученного материала. В ходе встречи 

обсуждается диагностический материал, который используется в изучении вопроса. На данном 

этапе оформляется план исследования вопроса, намечаются ответственные за промежуточные и 

итоговые исследования. 

  Изучение проблемы и сбор информации. На этом этапе творческая группа посещает уроки, 

внеклассные мероприятия, проводит встречи и консультации, изучает документацию, проводит 

собеседование с классными руководителями и другими участниками. 

  Анализ информации. На данном этапе материалы, полученные в ходе изучения вопроса, 

анализируются, составляются диагностические таблицы, схемы. Все полученные материалы 



являются основой для написания справки по результатам контроля. Материалы справки 

предлагаются педагогу для изучения, по материалам исследования с ним проводится 

собеседование, намечаются мероприятия по коррекции. 

   Коррекция. На данном этапе проводятся коррекционные мероприятия с последующим анализом 

для кардинального улучшения сложившейся ситуации. Это могут быть консультации по 

разработке сценариев внеклассных мероприятий, посещение самих внеклассных дел, 

изучение необходимой литературы, курсовая подготовка и т.д. 

 

КОНТРОЛЬ И АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

  Основным объектом внутришкольного контроля в воспитательной работе является, 

безусловно, воспитательное мероприятие. При изучении этого вопроса важно выяснить, насколько 

сами учащиеся являются организаторами и инициаторами подготовки воспитательных дел. 

  Воспитательное мероприятие - это относительно самостоятельная структурная единица 

педагогического процесса, решающая конкретные воспитательные задачи. Но вместе с тем это - 

форма организации жизнедеятельности школьников, поэтому в подготовке и проведении и ана-

лизе воспитательного мероприятия активное участие должны принимать сами ученики. 

  Воспитательное мероприятие структурно представляет собой ряд взаимосвязанных, 

последовательно идущих друг за другом этапов, на каждом из которых учитель включает 

учащихся в организационную работу, предметную и творческую деятельность. 

   Процесс подготовки, проведения и анализа результативности внеклассных мероприятий должен 

стать одной из основных тем изучения в ходе внутришкольного контроля. 

 

ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ МАОУ СОШ № 51 г. УЛАН-УДЭ 

на 2022/2023 учебный год 

 

Направлен

ие 

контроля 

Мероприятие в 

рамках контроля 
Цель и содержание контроля Ответственный 

Подтверждение выполнения 

мероприятия 

СЕНТЯБРЬ 

Нормативн

о-правовое 

Состояние 

личных дел 

учеников 1-го 

класса 

Проверить выполнение 

требований к оформлению 

личных дел учеников 1-го класса 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка выполнения 

требований к оформлению 

личных дел учеников 1-го 

класса отражена в справке 

по итогам контроля ведения 

личных дел учеников 

Нормативн

о-правовое 

Состояние 

личных дел 

прибывших 

учеников 

Проверить выполнение 

требований к оформлению 

личных дел прибывших 

учеников 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка выполнения 

требований к оформлению 

личных дел прибывших 

учеников отражена в 

справке по итогам контроля 

ведения личных дел 

учеников 

Нормативн

о-правовое 

Оформление 

электронных 

журналов 

Проконтролировать, что 

педагоги ведут журнал 

успеваемости только в 

электронном виде. Проверить, 

соблюдают ли педагоги единые 

требования к оформлению и 

заполнению журналов 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка оформления 

журналов отражена в 

Информац

ионное 

Состояние 

школьного 

сайта 

Проанализировать состояние 

сайта школы на соответствие 

требованиям законодательства 

РФ 

Технический 

специалист, 

замдиректора по 

УВР 

Анализ состояния сайта 

школы отражен в справке 

по итогам анализа 

школьного сайта 



Организац

ионное 

Организация 

стартовой 

диагностики в 1-

х, 5-х и 10-х 

классах 

Организовать стартовые 

диагностические работы в 1-х, 5-

х и 10-х классах, чтобы выявить 

готовность учеников к обучению 

на новом уровне образования 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов 

стартовой диагностики 

отражен: 

в справке по результатам 

проведения стартовой 

диагностики в 1-х классах; 

справке по результатам 

проведения стартовой 

диагностики в 5-х классах; 

справке по результатам 

проведения стартовой 

диагностики в 10-х классах 

Организац

ионное 

Организация 

входной 

диагностики во 

2–4-х, 6–9-х и 

11-х классах 

Организовать входные 

контрольные работы во 2–4-х, 6–

9-х и 11-х классах, чтобы 

определить уровень предметных 

результатов учеников 

Педагоги-

предметники, 

замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов 

входной диагностики 

отражен в справке по 

итогам входных 

диагностических работ и 

справке по результатам 

проведения входной 

диагностики учеников, 

которых оставили на 

повторное обучение 

Кадровое 

Проверка 

деятельности 

вновь 

прибывших 

педагогов, 

молодых 

специалистов 

Посетить уроки вновь 

прибывших педагогов, молодых 

специалистов, чтобы 

проконтролировать, как они 

организуют урочную 

деятельность 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Контроль урочной 

деятельности вновь 

прибывших педагогов и 

молодых специалистов 

отражен в справке по 

итогам персонального 

контроля деятельности 

вновь прибывших учителей 

и справке по итогам 

персонального контроля 

учителя 

Кадровое 

Проверка 

уроков 

педагогов, 

которые 

показали 

необъективные 

результаты на 

ВПР и ГИА 

Посетить уроки педагогов, 

которые показали 

необъективные результаты на 

ВПР и ГИА, проверить, как они 

организовали оценочную 

деятельность и учли результаты 

ВПР и ГИА 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка качества уроков 

педагогов, которые 

показали необъективные 

результаты на ВПР и ГИА, 

отражена в 

 

Организац

ионное 

Дифференциаци

я и 

индивидуализац

ия обучения в 

работе с 

учениками с 

разной учебной 

мотивацией 

Проанализировать 

эффективность использования 

форм и методов 

дифференцированного обучения, 

использования индивидуального 

подхода 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка эффективности 

использования 

дифференцированного и 

индивидуального подходов 

при работе с учениками с 

разной учебной мотивацией 

отражена в справке по 

итогам классно-

обобщающего контроля 

развития мотивации 

учеников и карте анализа 

мотивационных ресурсов 

урока 

Кадровое 

Контроль 

посещаемости 

уроков 

Проанализировать данные 

классных руководителей об 

учениках, не приступивших к 

занятиям 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка посещаемости 

отражена в справке по 

итогам контроля 

посещаемости 

Организац

ионное 

Контроль 

работы органов 

самоуправления 

Изучить уровень общественной 

активности учеников, 

проконтролировать организацию 

органов самоуправления 

Замдиректора по 

ВР, 

педагог-

организатор, 

руководитель 

Педагоги и руководители 

органов самоуправления 

получили рекомендации по 

мотивации учеников 



органа 

самоуправления 

Организац

ионное 

Взаимодействие 

классных 

руководителей с 

учениками 

Проконтролировать 

организацию проводимых 

классных часов, 

индивидуальную работу 

классных руководителей с 

учениками 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль взаимодействия 

классных руководителей с 

учениками отражен в 

справке по итогам 

посещения классного часа и 

отчете классного 

руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Материаль

но-

техническо

е 

Использование 

педагогами 

возможностей 

современной 

образовательной 

среды 

Определить уровень ИКТ-

компетентности педагогов, 

провести опросы, 

анкетирования, выявить 

проблемные зоны 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО, 

технический 

специалист 

Контроль уровня ИКТ-

компетентности педагогов 

отражен в справке по 

итогам контроля ИКТ-

компетентности педагогов 

Организац

ионное 

Организация 

работы системы 

внеурочной 

деятельности 

Проверить выявление запросов 

учеников и родителей по 

организации внеурочной 

деятельности на учебный год 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка организации 

внеурочной деятельности на 

учебный год отражена в 

анализе анкет родителей 

Организац

ионное 

Организация 

работы системы 

дополнительног

о образования 

Проверить выявление запросов 

учеников и родителей по 

организации дополнительного 

образования на учебный год 

Замдиректора по 

ВР, руководители 

ШМО 

Проверка организации 

дополнительного 

образования на учебный год 

отражена в анализе анкет 

для диагностики 

потребностей родителей в 

услугах дополнительного 

образования и анкет для 

диагностики потребности 

школьников в услугах 

дополнительного 

образования 

ОКТЯБРЬ 

Нормативн

о-правовое 

Проверка 

рабочих 

тетрадей 

учеников 

Проконтролировать, как часто 

педагоги проверяют тетради, как 

ученики соблюдают единый 

орфографический режим, 

соответствие записей в рабочих 

тетрадях тематическому 

планированию 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль проверки рабочих 

тетрадей учеников отражен 

в 

 

Финансово

-

экономиче

ское 

Проверка 

трудовых 

договоров, 

трудовых 

книжек, личных 

дел 

работников 

школы на 

соответствие 

законодательств

у и 

локальным 

актам школы 

Проанализировать заполнение и 

содержание кадровых 

документов на предмет 

достоверности информации о 

системе оплаты труда в них 

Ответственный 

по кадрам 

Результаты анализа 

кадровых документов 

изложены в отчете 

Кадровое 

Организация 

работы со 

слабоуспевающ

ими и 

неуспевающими 

учениками, 

учениками 

Проконтролировать работу 

педагогов со слабоуспевающими 

и неуспевающими учениками, 

учениками группы риска по 

реализации дорожных карт и 

ликвидации пробелов в знаниях 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка работы педагогов 

со слабоуспевающими и 

неуспевающими учениками, 

учениками группы риска 

отражена в справке по 

итогам контроля работы с 

неуспевающими и 



группы риска слабоуспевающими 

учениками и справке по 

итогам контроля 

деятельности педагога с 

учениками группы риска 

Кадровое 

Контроль 

объема 

домашних 

заданий 

Проанализировать записи в 

журналах о домашнем задании, 

чтобы проконтролировать, не 

перегружают ли педагоги 

учеников 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка объема домашних 

заданий отражена в справке 

по итогам контроля нормы 

домашнего задания 

Организац

ионное 

Мониторинг 

личностных 

образовательны

х результатов 

учеников 

Провести мониторинг, чтобы 

определить уровень личностных 

образовательных достижений 

учеников 

Классные 

руководители, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

ВР 

Мониторинг личностных 

образовательных 

результатов учеников 

отражен в справке по 

итогам мониторинга 

личностных результатов 

учеников 

Организац

ионное 

Реализация 

подготовительн

ого этапа 

индивидуальны

х проектов на 

уровне СОО 

Проверить, как на уровне СОО 

организуется деятельность по 

выполнению индивидуального 

проекта на подготовительном 

этапе: 

выбор направления, предметной 

области и темы проекта; 

выбор руководителя проекта 

Классные 

руководители, 

замдиректора по 

УВР, 

координаторы и 

руководители 

проектов 

Проверка реализации 

подготовительного этапа 

индивидуальных проектов 

на уровне СОО отражена в 

справке по итогам контроля 

подготовительного этапа 

индивидуальных проектов 

СОО 

Организац

ионное 

Организация 

работы с 

высокомотивиро

ванными 

учениками 

Проанализировать 

индивидуальные 

образовательные траектории 

высокомотивированных 

учеников. Посетить уроки, 

проверить, как педагоги 

включили в уроки задания 

олимпиадного цикла 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка работы педагогов 

с высокомотивированными 

учениками отражена в 

справке по итогам контроля 

организации работы с 

высокомотивированными 

учениками 

Организац

ионное 

Подготовка к 

итоговому 

сочинению 

Посетить уроки русского языка в 

11-х классах, чтобы проверить, 

как педагоги готовят учеников к 

итоговому сочинению: 

разбирают темы по 

направлениям, выстраивают 

оценочную деятельность по 

критериям 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки 

учеников к итоговому 

сочинению отражена в 

справке по итогам контроля 

качества подготовки к 

итоговому сочинению 

Организац

ионное 

Подготовка к 

ГИА учеников, 

имеющих 

трудности в 

усвоении 

материала 

Посетить уроки, проверить, как 

педагоги организовали работу с 

низкомотивированными 

учениками и учениками, у 

которых есть трудности в 

усвоении материала 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки к ГИА 

учеников, имеющих 

трудности в усвоении 

материала, отражена в 

справке по итогам контроля 

результатов работы с 

низкомотивированными 

учениками 9-х, 11-х классов 

Материаль

но-

техническо

е 

Оформление 

информационны

х стендов по 

подготовке к 

ГИА 

Проанализировать оформление 

информационных стендов: 

качество и полноту 

представленной информации 

Замдиректора по 

УВР 

Коррекция и обновление 

стендов. 

Проверка оформления 

информационных стендов 

по подготовке к ГИА 

отражена в справке по 

итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Организац

ионное 

Анализ 

промежуточной 

аттестации по 

Проанализировать результаты 

промежуточной аттестации за 1-

ю четверть 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль результатов 

промежуточной аттестации 

за 1-ю четверть отражен в 



итогам 1-й 

четверти 

справке по итогам 

промежуточной аттестации 

за четверть 

Кадровое 

Контроль 

посещаемости 

уроков 

Выявить учеников, которые 

систематически не посещают 

учебные занятия без 

уважительной причины, 

проанализировать работу 

классных руководителей по 

обеспечению посещаемости 

уроков 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль посещаемости 

учеников отражен в справке 

по итогам контроля 

посещаемости и справке по 

итогам проверки работы 

классных руководителей по 

контролю посещаемости 

Кадровое 

Организация 

работы с 

учениками 

группы риска, 

неблагополучны

ми семьями 

Проконтролировать работу 

педагогов по контролю 

занятости учеников группы 

риска, привлечение их к участию 

в школьных делах. 

Проанализировать работу с 

неблагополучными семьями 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог,, педагог-

психолог, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль работы с 

учениками группы риска и 

неблагополучными семьями 

отражен в справке по 

итогам контроля 

деятельности педагога с 

учениками группы риска и 

справке по итогам 

профилактической работы с 

неблагополучными семьями 

Организац

ионное 

Организация 

работы по 

профориентации 

Проконтролировать проведение 

тематических классных часов по 

вопросам профориентации 

согласно плану воспитательной 

работы классных 

руководителей. 

Проанализировать 

профессиональные намерения 

учеников 9-х и 11-х классов по 

результатам анкетирования 

Замдиректора по 

ВР 

Рекомендации классным 

руководителям 9-х и 11-х 

классов по вопросам 

профориентации 

Кадровое 

Организация 

работы 

классных 

руководителей и 

учителей-

предметников 

по воспитанию 

Проконтролировать 

воспитательную работу 

классных руководителей и 

учителей-предметников за 1-ю 

четверть 

Замдиректора по 

ВР, руководители 

ШМО 

Проверка воспитательной 

работы классных 

руководителей и учителей-

предметников за 1-ю 

четверть отражена в отчете 

классного руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период и отчете 

учителя-предметника о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Кадровое 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Организовать повышение 

квалификации для педагогов 

согласно перспективному плану 

повышения квалификации 

Директор, 

замдиректора по 

УВР 

Повышение квалификации 

педагогов в соответствии с 

перспективным планом 

повышения квалификации 

педагогических работников 

Материаль

но-

техническо

е 

Использование 

педагогами 

возможностей 

современной 

образовательной 

среды 

Проконтролировать 

организацию подготовки 

педагогов в сфере ИКТ: 

проведение обучающих 

семинаров, мастер-классов и др. 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО, 

технический 

специалист 

Подготовка педагогов в 

сфере ИКТ скорректирована 

Организац

ионное 

Организация 

работы 

классных 

руководителей с 

родителями 

учеников 

Проконтролировать 

организацию работы классных 

руководителей с родителями 

учеников: проведение 

родительских собраний, 

информирование, 

консультирование, 

функционирование 

родительских комитетов и др. 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

Родительские собрания 

проводятся в соответствии с 

циклограммой 

родительских собраний на 

учебный год, их итоги 

отражены в протоколах 

родительских собраний. 

Работа родительского 

комитета проходит в 



соответствии с планом 

работы родительского 

комитета классного 

коллектива. 

Индивидуальные 

консультации родителей, их 

информирование 

проводятся регулярно 

НОЯБРЬ 

Нормативн

о-правовое 

Оформление 

журналов 

(внеурочной 

деятельности, 

дополнительног

о образования, 

ГПД), 

электронных 

журналов 

Проверить, как педагоги 

заполняют журналы: 

своевременность записей в 

журналах, наполняемость 

текущих отметок, итоги 

промежуточной аттестации 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка оформления 

журналов отражена: 

в справке по итогам 

проверки качества ведения 

классных журналов; 

справке по итогам проверки 

электронного классного 

журнала; 

справке по итогам проверки 

журналов внеурочной 

деятельности; 

справке по итогам контроля 

ведения журналов 

элективных курсов 

Нормативн

о-правовое 

Проверка 

дневников 

учеников 

Проконтролировать, как 

педагоги выставляют отметки в 

дневники 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль проверки 

дневников учеников 

отражен в справке по 

итогам проверки дневников 

Нормативн

о-правовое 

Проверка 

тетрадей для 

контрольных 

работ на 

предмет 

периодичности 

выполнения 

работы над 

ошибками 

Проконтролировать, как учителя 

корректируют знания учеников с 

помощью работы над ошибками 

после проведения контрольных 

работ 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль проверки 

тетрадей для контрольных 

работ отражен в справке по 

итогам проверки тетрадей 

для контрольных работ 

Нормативн

о-правовое 

Проверка 

рабочих 

тетрадей 

учеников 

Проконтролировать, как часто 

педагоги проверяют тетради, как 

ученики соблюдают единый 

орфографический режим, 

соответствие записей в рабочих 

тетрадях тематическому 

планированию 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль проверки рабочих 

тетрадей учеников отражен 

в 

 

Организац

ионное 

Выполнение 

требований к 

урокам с 

позиции 

здоровьесбереж

ения 

Проконтролировать, как 

педагоги соблюдают требования 

действующих СП, СанПиН и 

ФГОС 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль выполнения 

требований к урокам с 

позиции 

здоровьесбережения 

отражен в справке по 

итогам контроля 

соблюдения санитарных 

требований на уроках и 

карте анализа урока по 

позициям 

здоровьесбережения 

Материаль

но-

техническо

е 

Использование 

педагогами 

возможностей 

современной 

образовательной 

среды 

Определить уровень ИКТ-

компетентности педагогов, 

проверить, как учителя 

используют возможности 

современной образовательной 

среды, в частности, ЦОР, 

ресурсов «РЭШ» и др. 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО, 

технический 

специалист 

Контроль использования 

педагогами возможностей 

современной 

образовательной среды 

отражен в справке по 

итогам контроля 

использования современных 

образовательных 



технологий и справке по 

итогам контроля ИКТ-

компетентности педагогов 

Организац

ионное 

Итоги 

школьного этапа 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

Проанализировать 

результативность участия 

учеников в школьном этапе 

Всероссийской олимпиады 

школьников по учебным 

предметам 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Контроль итогов школьного 

этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 

отражен в справке по 

итогам школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

Организац

ионное 

Организация 

административн

ых контрольных 

работ по 

графику 

Организовать проведение 

административных контрольных 

работ в разных классах по 

графику, чтобы определить, 

достигли ли ученики 

образовательных результатов 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

административных 

контрольных работ для 

определения 

образовательных 

результатов учеников 

разных классов отражена в 

справке по итогам 

проведения контрольных 

работ 

Организац

ионное 

Определение 

готовности 

учеников к ВПР 

Проконтролировать результаты 

учеников перед ВПР 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка готовности 

учеников к ВПР отражена: 

в справке по итогам 

контроля качества 

результатов учеников 4-х 

классов перед ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 5–7-х классов 

перед ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 8-х классов перед 

ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 11-х классов 

перед ВПР 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников 9-х 

классов к 

итоговому 

собеседованию 

Посетить уроки, чтобы 

проверить уровень 

образовательных результатов 

учеников 9-х классов при 

подготовке к итоговому 

собеседованию 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки 

учеников 9-х классов к 

итоговому собеседованию 

отражена в справке по 

результатам контроля 

качества подготовки к 

итоговому собеседованию 

Организац

ионное 

Организация 

пробного 

итогового 

сочинения 

(изложения) 

Организовать и провести 

пробное итоговое сочинение 

(изложение). 

Проконтролировать, как 

педагоги проанализировали его 

результаты и скорректировали 

план подготовки выпускников 

Замдиректора по 

УВР, 

руководитель 

ШМО 

Проверка подготовки 

учеников 11-х классов к 

итоговому сочинению 

(изложению) отражена в 

справке по итогам контроля 

качества подготовки к 

итоговому сочинению 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников 11-х 

классов к 

итоговому 

сочинению 

(изложению) 

Посетить уроки русского языка в 

11-х классах, чтобы проверить, 

как педагоги учли результаты 

пробного итогового сочинения 

(изложения). Проконтролировать 

подготовку учеников к 

итоговому сочинению: разбор 

темы по направлениям, 

выстраивание оценочной 

деятельности по критериям и др. 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки 

учеников 11-х классов к 

итоговому сочинению 

(изложению) отражена в 

справке по итогам контроля 

качества подготовки к 

итоговому сочинению 



Организац

ионное 

Подготовка 

учеников к ГИА 

Проконтролировать работу 

учителей по подготовке 

учеников к ГИА по предметам, 

оценить образовательные 

результаты учеников и их 

динамику 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка подготовки 

учеников к ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9, справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Организация 

консультаций по 

учебным 

предметам 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали и 

проводят консультации по 

учебным предметам, которые 

ученики сдают на ГИА: графики 

и посещаемость консультаций 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

консультаций по учебным 

предметам отражена в 

справке по итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Кадровое 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Организовать повышение 

квалификации для педагогов 

согласно перспективному плану 

повышения квалификации 

Директор, 

замдиректора по 

УВР 

Повышение квалификации 

педагогов в соответствии с 

перспективным планом 

повышения квалификации 

педагогических работников 

Организац

ионное 

Разбор 

олимпиадных 

заданий 

Посетить заседания 

методических объединений, 

чтобы проконтролировать, как 

педагоги разбирают 

олимпиадные задания по 

учебным предметам и 

планируют их включение в 

уроки 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка разбора 

олимпиадных заданий 

отражена в справке по 

итогам контроля 

организации работы с 

высокомотивированными 

учениками 

Материаль

но-

техническо

е 

Контроль 

формирования 

библиотечного 

фонда 

Проверить обеспечение 

учащихся учебниками и 

учебными пособиями на новый 

учебный год 

Заведующий 

библиотекой 

Обеспеченность 

библиотечного фонда 

учебниками и пособиями 

указана в акте 

ДЕКАБРЬ 

Нормативн

о-правовое 

Оформление 

журналов 

(внеурочной 

деятельности, 

дополнительног

о образования, 

ГПД), 

электронных 

журналов 

Проверить, как педагоги 

заполняют журналы: 

своевременность записей в 

журналах, наполняемость 

текущих отметок, итоги 

промежуточной аттестации 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка оформления 

журналов отражена: 

в справке по итогам 

проверки качества ведения 

классных журналов; 

справке по итогам проверки 

электронного классного 

журнала; 

справке по итогам проверки 

журналов внеурочной 

деятельности; 

справке по итогам контроля 

ведения журналов 

элективных курсов 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов, 

курсов за I 

полугодие 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

учебных предметов, курсов за I 

полугодие 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов отражена 

в 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

индивидуальног

о обучения и 

обучения на 

дому в I 

полугодии 

Проконтролировать, как 

педагоги организуют 

индивидуальное обучение и 

обучение на дому, как ведут 

документацию в I полугодии 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

индивидуального обучения 

и обучения на дому, 

ведения документации в I 

полугодии отражена в 

справке по итогам контроля 



организации 

индивидуального обучения 

и справке по итогам 

контроля организации 

обучения на дому 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

внеурочной 

деятельности в I 

полугодии 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

внеурочной деятельности в I 

полугодии 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения рабочих 

программ внеурочной 

деятельности в I полугодии 

отражен в справке по 

итогам контроля качества 

выполнения рабочих 

программ внеурочной 

деятельности 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

планов 

внеурочной 

деятельности в I 

полугодии 

Проконтролировать объем 

выполнения планов внеурочной 

деятельности в I полугодии 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения планов 

внеурочной деятельности в 

I полугодии отражен: 

в справке по итогам 

контроля своевременности 

и качества проведения 

занятий внеурочной 

деятельности на уровне 

НОО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне ООО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне СОО 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

воспитания и 

календарных 

планов 

воспитательной 

работы уровней 

образования в I 

полугодии 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих программ 

воспитания и календарных 

планов воспитательной работы 

уровней образования в I 

полугодии 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

реализации рабочих 

программ воспитания и 

календарных планов 

воспитательной работы 

уровней образования в I 

полугодии отражен в 

справке по итогам 

воспитательной работы за 

первое полугодие 

Организац

ионное 

Развитие 

навыков 

читательской 

грамотности по 

модели PISA 

Посетить уроки, чтобы 

проконтролировать, как педагоги 

развивают читательскую 

грамотность учеников 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка развития навыков 

читательской грамотности 

по модели PISA отражена в 

справке по результатам 

диагностики 

познавательных умений по 

работе с информацией и 

чтению 

Организац

ионное 

Организация 

оценочной 

деятельности 

Посетить уроки, чтобы 

проверить, как педагоги 

организовали оценочную 

деятельность 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

оценочной деятельности 

отражена в справке по 

итогам посещения урока и 

справке по итогам проверки 

накопляемости и 

объективности отметок в 

журналах 

Организац

ионное 

Итоги 

муниципального 

этапа 

Проанализировать 

результативность участия 

учеников в муниципальном 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

Контроль итогов 

муниципального этапа 

Всероссийской олимпиады 



Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

этапе Всероссийской олимпиады 

школьников по учебным 

предметам 

ШМО школьников отражен в 

справке по итогам 

муниципального этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

Организац

ионное 

Организация 

итогового 

сочинения и 

анализ его 

результатов 

Организовать проведение 

итогового сочинения и 

проанализировать результаты 

Замдиректора по 

УВР 

Результаты итогового 

сочинения отражены в 

аналитической справке о 

результатах итогового 

сочинения 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников 9-х 

классов к 

итоговому 

собеседованию 

Посетить уроки, чтобы 

проверить уровень 

образовательных результатов 

учеников 9-х классов при 

подготовке к итоговому 

собеседованию 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки 

учеников 9-х классов к 

итоговому собеседованию 

отражена в справке по 

результатам контроля 

качества подготовки к 

итоговому собеседованию 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников к ГИА 

по новым КИМ 

Проконтролировать, как 

педагоги включают в уроки 

новые типы заданий из КИМ 

ГИА и оценивают работу 

учеников по новым критериям, 

как информируют учеников о 

новых критериях оценки и 

проверяют, понимают ли 

ученики критерии оценивания, 

могут ли провести самооценку 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка работы по новым 

КИМ ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9 и справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Организация 

консультаций по 

учебным 

предметам 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали и 

проводят консультации по 

учебным предметам, которые 

ученики сдают на ГИА: графики 

и посещаемость консультаций 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

консультаций по учебным 

предметам отражена в 

справке по итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Организац

ионное 

Организация 

работы с 

низкомотивиров

анными 

учениками по 

подготовке к 

ГИА 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали работу с 

низкомотивированными 

учениками по подготовке к ГИА 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

работы педагогов с 

низкомотивированными 

учениками по подготовке к 

ГИА отражена в справке по 

итогам контроля 

результатов работы с 

низкомотивированными 

учениками 9-х, 11-х классов 

Организац

ионное 

Анализ 

промежуточной 

аттестации по 

итогам I 

полугодия 

Проанализировать результаты 

промежуточной аттестации за I 

полугодие 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль результатов 

промежуточной аттестации 

за I полугодие отражен в 

справке по итогам 

промежуточной аттестации 

за полугодие 

Кадровое 

Контроль 

посещаемости 

уроков 

Выявить учеников, которые 

систематически не посещают 

учебные занятия без 

уважительной причины, 

проанализировать работу 

классных руководителей по 

обеспечению посещаемости 

уроков 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль посещаемости 

учеников отражен в справке 

по итогам контроля 

посещаемости и справке по 

итогам проверки работы 

классных руководителей по 

контролю посещаемости 

Организац

ионное 

Разбор 

олимпиадных 

заданий 

Посетить заседания 

методических объединений, 

чтобы проконтролировать, как 

педагоги разбирают 

олимпиадные задания по 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка разбора 

олимпиадных заданий 

отражена в справке по 

итогам контроля 

организации работы с 



учебным предметам и 

планируют их включение в 

уроки 

высокомотивированными 

учениками 

Кадровое 

Диагностика 

уровня 

профессиональн

ой 

компетентности 

педагогов 

Провести диагностику 

педагогического коллектива, 

чтобы выявить динамику роста 

уровня профессиональной 

компетентности педагогов 

Председатель 

МСШ 

Результаты 

диагностирования членов 

педагогического коллектива 

по профессиональной 

компетентности отражены в 

таблице анализа 

соответствия уровня 

квалификации сотрудников 

квалификационным 

требованиям и 

аналитической справке по 

результатам анкетирования 

«Самооценка педагога по 

требованиям 

профстандарта» 

Организац

ионное 

Выполнение 

плана работы 

методических 

объединений в I 

полугодии 

Проконтролировать, как 

выполняется план работы 

методических объединений, 

выявить несоответствия, внести 

коррективы на II полугодие 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка выполнения плана 

работы методических 

объединений в I полугодии 

отражена в справке по 

итогам проверки 

документации школьных 

методических объединений 

Организац

ионное 

Организация 

работы 

классных 

руководителей с 

родителями 

учеников 

Проконтролировать 

организацию работы классных 

руководителей с родителями 

учеников: проведение 

родительских собраний, 

информирование, 

консультирование, 

функционирование 

родительских комитетов и др. 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

Родительские собрания 

проводятся в соответствии с 

циклограммой 

родительских собраний на 

учебный год, их итоги 

отражены в протоколах 

родительских собраний. 

Работа родительского 

комитета проходит в 

соответствии с планом 

работы родительского 

комитета классного 

коллектива. 

Индивидуальные 

консультации родителей, их 

информирование 

проводятся регулярно 

ЯНВАРЬ 

Информац

ионное 

Состояние 

школьного 

сайта 

Проанализировать состояние 

сайта школы на соответствие 

требованиям законодательства 

РФ и актуальность размещенной 

информации по ГИА 

Замдиректора по 

УВР, 

технический 

специалист 

Анализ состояния сайта 

школы отражен в справке 

по итогам анализа 

школьного сайта 

Финансово

-

экономиче

ское 

Соответствие 

системы оплаты 

труда 

требованиям 

законодательств

а 

Проверка системы 

оплаты труда, в том 

числе критериев оценки 

эффективности 

деятельности 

работников, штатного 

расписания 

Замдиректора по 

АХР 

Анализ системы оплаты 

труда отражен в отчете 

Материаль

но-

техническо

е 

Состояние 

помещений, 

учебных 

кабинетов 

Проверить готовность учебных 

кабинетов к началу второго 

учебного полугодия и 

соблюдение режима 

образовательной деятельности в 

соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами, в том 

Директор, 

замдиректора по 

АХР, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка санитарного 

состояния помещений 

школы отражена в справке 

по итогам проверки 

состояния учебных 

кабинетов и спортзала и 

справке по итогам контроля 
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соблюдения санитарных 

требований в учебных 

кабинетах 

Материаль

но-

техническо

е 

Соответствие 

специальных 

образовательны

х условий 

потребностям 

учеников с ОВЗ 

Проверить организацию 

специальных образовательных 

условий в соответствии с 

потребностями учеников с ОВЗ 

Директор, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

АХР 

Специальные 

образовательные условия 

соответствуют 

потребностям учеников с 

ОВЗ 

Организац

ионное 

Организация 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

образовательной 

деятельности 

Проверить организацию 

психолого-педагогического 

сопровождения образовательной 

деятельности 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка организации 

психолого-педагогического 

сопровождения 

образовательной 

деятельности отражена в 

информационной справке 

по итогам организации 

психолого-педагогического 

сопровождения 

Организац

ионное 

Мониторинг 

личностных и 

метапредметных 

результатов 

учеников на 

уровне СОО 

Проанализировать, как ученики 

достигают личностных и 

метапредметных результатов на 

уровне СОО, как педагоги 

реализуют программу развития 

УУД на уровне СОО 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Контроль достижения 

личностных и 

метапредметных 

результатов на уровне СОО 

отражен в справке по 

итогам мониторинга 

личностных результатов 

учеников и аналитической 

справке по итогам 

мониторинга УУД 

Организац

ионное 

Определение 

готовности 

учеников к ВПР 

Проконтролировать результаты 

учеников перед ВПР 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка готовности 

учеников к ВПР отражена: 

в справке по итогам 

контроля качества 

результатов учеников 4-х 

классов перед ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 5–7-х классов 

перед ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 8-х классов перед 

ВПР; 

справке по итогам контроля 

качества результатов 

учеников 11-х классов 

перед ВПР 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников 11-х 

классов, 

которые 

получили 

«незачет» по 

итоговому 

сочинению 

(изложению) 

Проконтролировать, как 

педагоги готовят к итоговому 

сочинению (изложению) 

учеников 11-х классов, которые 

получили «незачет» по 

итоговому сочинению 

(изложению) 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка подготовки 

учеников 11-х классов, 

которые получили 

«незачет» по итоговому 

сочинению (изложению) 

Организац

ионное 

Организация 

консультаций по 

учебным 

предметам 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали и 

проводят консультации по 

учебным предметам, которые 

ученики сдают на ГИА: графики 

и посещаемость консультаций 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

консультаций по учебным 

предметам отражена в 

справке по итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Организац Подготовка Проконтролировать работу Замдиректора по Проверка подготовки 



ионное учеников к ГИА учителей по подготовке 

учеников к ГИА по предметам, 

оценить образовательные 

результаты учеников и их 

динамику 

УВР, 

руководители 

ШМО 

учеников к ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9, справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Проведение 

диагностически

х работ в форме 

КИМ ГИА 

Проконтролировать 

организацию диагностических 

работ в форме КИМ ГИА по 

предмету, провести анализ 

результатов, выявить учеников 

группы риска 

Замдиректора по 

УВР, учителя-

предметники 

Проверка анализа 

результатов 

диагностических работ в 

форме КИМ ГИА отражена 

в справке по результатам 

диагностических работ по 

русскому языку и 

математике в 11-х классах, 

справке о динамике 

результатов 

диагностических работ в 

форме ЕГЭ по предметам по 

выбору 

Организац

ионное 

Организация 

пробного 

итогового 

собеседования 

Организовать пробное итоговое 

собеседование в 9-х классах, 

чтобы проанализировать и 

предотвратить ошибки 

Замдиректора по 

УВР, учителя-

предметники 

(комиссия) 

Проверка подготовки 

учеников 9-х классов к 

итоговому собеседованию 

отражена в справке по 

итогам контроля качества 

подготовки к итоговому 

собеседованию 

ФЕВРАЛЬ 

Кадровое 

Преподавание 

предметов 

учебного плана, 

по которым 

проводятся ВПР 

Посетить уроки, чтобы 

проконтролировать, как педагоги 

учли результаты ВПР в работе и 

включили сложные задания в 

уроки 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль преподавания 

предметов учебного плана, 

по которым проводится 

ВПР, отражен в справке по 

итогам проверки качества 

преподавания учебного 

предмета 

Материаль

но-

техническо

е 

Доступ 

обучающихся к 

сети интернет 

Проверить доступ обучающихся 

к сети интернет 

Учитель 

информатики 

Результаты контроля 

изложены в аналитической 

справке 

Кадровое 

Преподавание 

предметов, по 

которым 

возникло 

отставание по 

итогам первого 

полугодия 

Посетить уроки, по которым 

возникло отставание по итогам 

первого полугодия, проверить, 

как педагоги восполняют 

пропущенные занятия, как 

работают со слабоуспевающими 

учениками. Дать рекомендации 

по устранению дефицитов в 

работе 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Контроль преподавания 

предметов, по которым 

возникло отставание, 

отражен в справке по 

итогам проверки качества 

преподавания учебного 

предмета 

Организац

ионное 

Организация 

работы с 

высокомотивиро

ванными и 

низкомотивиров

анными 

учениками 

Проверить, как педагоги 

организуют работу с 

высокомотивированными и 

низкомотивированными 

учениками: посетить уроки, 

провести личные беседы, 

анкетирование учеников, 

проанализировать классные 

журналы и др. 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

работы с 

высокомотивированными и 

низкомотивированными 

учениками отражена в 

справке по итогам контроля 

организации работы с 

высокомотивированными 

учениками, справке по 

итогам контроля 

организации работы с 

низкомотивированными 



учениками 

Кадровое 

Проверка 

деятельности 

вновь 

прибывших 

педагогов, 

молодых 

специалистов 

Посетить уроки вновь 

прибывших педагогов, молодых 

специалистов, чтобы 

проконтролировать, как они 

организуют урочную 

деятельность 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Контроль урочной 

деятельности вновь 

прибывших педагогов и 

молодых специалистов 

отражен в справке по 

итогам персонального 

контроля деятельности 

вновь прибывших учителей 

и справке по итогам 

персонального контроля 

учителя 

Организац

ионное 

Организация 

итогового 

собеседования 

Организовать и провести 

итоговое собеседование, 

проанализировать результаты 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов 

итогового собеседования 

отражен в аналитической 

справке о результатах 

итогового собеседования 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников к ГИА 

по новым КИМ 

Проконтролировать, как 

педагоги включают в уроки 

новые типы заданий из КИМ 

ГИА и оценивают работу 

учеников по новым критериям, 

как информируют учеников о 

новых критериях оценки и 

проверяют, понимают ли 

ученики критерии оценивания, 

могут ли провести самооценку 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка работы по новым 

КИМ ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9 и справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Учет 

индивидуальны

х достижений 

учеников 

Оценить состояние работы по 

совершенствованию механизма 

учета индивидуальных 

достижений учеников 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка учета 

индивидуальных 

достижений учеников 

отражена в справке по 

итогам проверки портфолио 

учеников 

 

МАРТ 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

классных 

журналах 

тематическим 

планированиям 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов, 

курсов за 3-ю 

четверть 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах по учебным 

предметам, курсам 

тематическим планированиям 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов за 3-ю 

четверть 

Замдиректора по 

УВР 

Записи в журналах по 

учебным предметам, курсам 

за 3-ю четверть 

соответствуют 

тематическим 

планированиям рабочих 

программ учебных 

предметов, курсов 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

журналах 

внеурочной 

деятельности 

тематическим 

планированиям 

рабочих 

программ 

внеурочной 

деятельности за 

3-ю четверть 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах внеурочной 

деятельности тематическим 

планированиям рабочих 

программ внеурочной 

деятельности за 3-ю четверть 

Замдиректора по 

ВР 

Записи в журналах 

внеурочной деятельности за 

3-ю четверть соответствуют 

тематическим 

планированиям рабочих 

программ внеурочной 

деятельности 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах 

Замдиректора по 

ВР 

Записи в журналах 

дополнительного 



журналах 

дополнительног

о образования 

учебным планам 

дополнительног

о образования за 

3-ю четверть 

дополнительного образования 

учебным планам 

дополнительного образования за 

3-ю четверть 

образования за 3-ю четверть 

соответствуют учебным 

планам дополнительного 

образования 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов, 

курсов в 3-й 

четверти 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

учебных предметов, курсов в 3-й 

четверти 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов в 3-й 

четверти отражена в 

справке по итогам контроля 

качества выполнения 

рабочих программ учебных 

предметов 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

внеурочной 

деятельности в 

3-й четверти 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

внеурочной деятельности в 3-й 

четверти 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения рабочих 

программ внеурочной 

деятельности в 3-й четверти 

отражен в справке по 

итогам контроля качества 

выполнения рабочих 

программ внеурочной 

деятельности 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

планов 

внеурочной 

деятельности в 

3-й четверти 

Проконтролировать объем 

выполнения планов внеурочной 

деятельности в 3-й четверти 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения планов 

внеурочной деятельности в 

3-й четверти отражен: 

в справке по итогам 

контроля своевременности 

и качества проведения 

занятий внеурочной 

деятельности на уровне 

НОО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне ООО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне СОО 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

воспитания и 

календарных 

планов 

воспитательной 

работы уровней 

образования в 3-

й четверти 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих программ 

воспитания и календарных 

планов воспитательной работы 

уровней образования в 3-й 

четверти. Проверить, как 

проводят мероприятия, которые 

перенесли из-за нерабочих дней 

в первом полугодии 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

реализации рабочих 

программ воспитания и 

календарных планов 

воспитательной работы 

уровней образования в 3-й 

четверти отражен в справке 

по итогам контроля 

воспитательной работы за 

3-ю четверть 

Кадровое 

Организация 

работы со 

слабоуспевающ

ими и 

неуспевающими 

учениками, 

учениками 

группы риска 

Проконтролировать работу 

педагогов со слабоуспевающими 

и неуспевающими учениками, 

учениками группы риска по 

реализации дорожных карт и 

ликвидации пробелов в знаниях 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка работы педагогов 

со слабоуспевающими и 

неуспевающими учениками, 

учениками группы риска 

отражена в справке по 

итогам контроля работы с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

учениками и справке по 

итогам контроля 



деятельности педагога с 

учениками группы риска 

Организац

ионное 

Мониторинг 

личностных и 

метапредметных 

результатов 

учеников на 

уровне ООО 

Проанализировать, как ученики 

достигают личностных и 

метапредметных результатов на 

уровне ООО, как педагоги 

реализуют программу развития 

УУД на уровне ООО 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Контроль достижения 

личностных и 

метапредметных 

результатов на уровне ООО 

отражен в справке по 

итогам мониторинга 

личностных результатов 

учеников и справке по 

итогам мониторинга 

метапредметных 

результатов учеников на 

уровне ООО 

Организац

ионное 

Организация и 

анализ 

результатов 

ВПР 

Проконтролировать 

организацию ВПР, 

проанализировать результаты 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов ВПР 

отражен в 

справке по результатам 

проведения ВПР 

Организац

ионное 

Организация 

административн

ых контрольных 

работ по 

графику 

Организовать проведение 

административных контрольных 

работ в разных классах по 

графику, чтобы определить, 

достигли ли ученики 

образовательных результатов 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

административных 

контрольных работ для 

определения 

образовательных 

результатов учеников 

разных классов отражена в 

справке по итогам 

проведения контрольных 

работ 

Организац

ионное 

Анализ 

промежуточной 

аттестации по 

итогам 3-й 

четверти 

Проанализировать результаты 

промежуточной аттестации за 3-

ю четверть 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль результатов 

промежуточной аттестации 

за 3-ю четверть отражен в 

справке по итогам 

промежуточной аттестации 

за четверть 

Кадровое 

Контроль 

посещаемости 

уроков 

Выявить учеников, которые 

систематически не посещают 

учебные занятия без 

уважительной причины, 

проанализировать работу 

классных руководителей по 

обеспечению посещаемости 

уроков 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль посещаемости 

учеников отражен в справке 

по итогам контроля 

посещаемости и справке по 

итогам проверки работы 

классных руководителей по 

контролю посещаемости 

Организац

ионное 

Взаимодействие 

классных 

руководителей с 

учениками 

Проконтролировать 

организацию проводимых 

классных часов, 

индивидуальную работу 

классных руководителей с 

учениками 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль взаимодействия 

классных руководителей с 

учениками отражен в 

справке по итогам 

посещения классного часа и 

отчете классного 

руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Кадровое 

Организация 

работы с 

учениками 

группы риска, 

неблагополучны

ми семьями 

Проконтролировать работу 

педагогов по контролю 

занятости учеников группы 

риска, привлечение их к участию 

в школьных делах. 

Проанализировать работу с 

неблагополучными семьями 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

педагог-

психолог, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль работы с 

учениками группы риска и 

неблагополучными семьями 

отражен в справке по 

итогам контроля 

деятельности педагога с 

учениками группы риска и 

справке по итогам 

профилактической работы с 

неблагополучными семьями 



Кадровое 

Организация 

работы 

классных 

руководителей и 

учителей-

предметников 

по воспитанию 

Проконтролировать 

воспитательную работу 

классных руководителей и 

учителей-предметников за 3-ю 

четверть 

Замдиректора по 

ВР, руководители 

ШМО 

Проверка воспитательной 

работы классных 

руководителей и учителей-

предметников за 3-ю 

четверть отражена в отчете 

классного руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период и отчете 

учителя-предметника о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Кадровое 

Оценка 

деятельности 

ШМО 

Проконтролировать, как ШМО 

обобщает и распространяет опыт 

работы педагогов 

Председатель 

МСШ, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка деятельности 

ШМО отражена в справке 

по итогам контроля 

деятельности ШМО, 

справке по итогам 

тематической проверки 

«Методическое 

сопровождение реализации 

ФГОС НОО, ООО, СОО» и 

справке по итогам контроля 

методической помощи 

молодым специалистам 

Организац

ионное 

Взаимопосещен

ие уроков 

Проконтролировать 

организацию взаимопосещений 

уроков, в том числе в рамках 

методического марафона 

Замдиректора по 

УВР, ВР, 

руководители 

ШМО, 

председатель 

МСШ 

Заполненные карты анализа 

урока в рамках 

методического марафона 

Организац

ионное 

Взаимодействие 

классных 

руководителей с 

учителями-

предметниками 

Изучить и проанализировать 

сотрудничество классных 

руководителей и учителей-

предметников, чтобы повысить 

эффективность сотрудничества 

Замдиректора по 

УВР, 

председатель 

МСШ 

Взаимодействие классных 

руководителей и учителей-

предметников 

скорректировано 

Организац

ионное 

Работа классных 

руководителей с 

родителями 

учеников 

Проконтролировать 

организацию работы классных 

руководителей с родителями 

учеников: проведение 

родительских собраний, 

информирование, 

консультирование, 

функционирование 

родительских комитетов и др. 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

Родительские собрания 

проводятся в соответствии с 

циклограммой 

родительских собраний на 

учебный год, их итоги 

отражены в протоколах 

родительских собраний. 

Работа родительского 

комитета проходит в 

соответствии с планом 

работы родительского 

комитета классного 

коллектива. 

Индивидуальные 

консультации родителей, их 

информирование 

проводятся регулярно 

АПРЕЛЬ 

Нормативн

о-правовое 

Проверка 

тетрадей для 

контрольных 

работ на 

предмет 

периодичности 

выполнения 

работы над 

ошибками 

Проконтролировать, как учителя 

корректируют знания учеников с 

помощью работы над ошибками 

после проведения контрольных 

работ 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль проверки 

тетрадей для контрольных 

работ отражен в справке по 

итогам проверки тетрадей 

для контрольных работ 

Организац Работа по Проконтролировать Замдиректора по Проверка организации 



ионное предпрофильно

й подготовке 

учеников 9-х 

классов 

организацию предпрофильной 

подготовки учеников 9-х 

классов, выявить запросы 

учеников и родителей по 

профильному обучению в 10–11-

х классах 

УВР предпрофильной 

подготовки учеников 9-х 

классов отражена в справке 

по итогам контроля 

предпрофильного обучения. 

Устные рекомендации 

девятиклассникам по 

выбору профиля СОО 

Организац

ионное 

Организация 

работы с 

высокомотивиро

ванными и 

низкомотивиров

анными 

учениками 

Проверить, как педагоги 

организуют работу с 

высокомотивированными и 

низкомотивированными 

учениками: посетить уроки, 

провести личные беседы, 

анкетирование учеников, 

проанализировать классные 

журналы и др. 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

работы с 

высокомотивированными и 

низкомотивированными 

учениками отражена в 

справке по итогам контроля 

организации работы с 

высокомотивированными 

учениками и справке по 

итогам контроля 

организации работы с 

низкомотивированными 

учениками 

 

Организация 

оценочной 

деятельности 

Посетить уроки, чтобы 

проверить, как педагоги 

организовали оценочную 

деятельность 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

оценочной деятельности 

отражена в справке по 

итогам посещения урока и 

справке по итогам проверки 

накопляемости и 

объективности отметок в 

журналах 

Материаль

но-

техническо

е 

Использование 

педагогами 

возможностей 

современной 

образовательной 

среды 

Определить уровень ИКТ-

компетентности педагогов, 

проверить, как учителя 

используют возможности 

современной образовательной 

среды, в частности, ЦОР, 

ресурсов «РЭШ» и др. 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО, 

технический 

специалист 

Контроль использования 

педагогами возможностей 

современной 

образовательной среды 

отражен в справке по 

итогам контроля 

использования современных 

образовательных 

технологий и справке по 

итогам контроля ИКТ-

компетентности педагогов 

Организац

ионное 

Выполнение 

требований к 

урокам с 

позиции 

здоровьесбереж

ения 

Проконтролировать, как 

педагоги соблюдают требования 

действующих СП, СанПиН и 

ФГОС 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль выполнения 

требований к урокам с 

позиции 

здоровьесбережения 

отражен в справке по 

итогам контроля 

соблюдения санитарных 

требований на уроках и 

карте анализа урока по 

позициям 

здоровьесбережения 

Организац

ионное 

Организация 

образовательной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

концепций 

преподавания 

учебных 

предметов 

Посетить уроки выборочно, 

проверить, как педагоги 

реализуют концепции 

преподавания учебных 

предметов 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

концепций преподавания 

учебных предметов 

отражена в справке по 

результатам контроля 

реализации предметных 

концепций 

Организац

ионное 

Мониторинг 

личностных и 

метапредметных 

Проанализировать, как ученики 

достигают личностных и 

метапредметных результатов на 

Руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

Контроль достижения 

личностных и 

метапредметных 



результатов 

учеников на 

уровне СОО 

уровне СОО, как педагоги 

реализуют программу развития 

УУД на уровне СОО 

УВР результатов на уровне СОО 

отражен в справке по 

итогам мониторинга 

личностных результатов 

учеников и аналитической 

справке по итогам 

мониторинга УУД 

Организац

ионное 

Организация и 

анализ 

результатов 

ВПР 

Проконтролировать 

организацию ВПР, 

проанализировать результаты 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов ВПР 

отражен в 

справке по результатам 

проведения ВПР 

Кадровое 

Организация 

работы со 

слабоуспевающ

ими и 

неуспевающими 

учениками, 

учениками 

группы риска 

Проконтролировать работу 

педагогов со слабоуспевающими 

и неуспевающими учениками, 

учениками группы риска по 

реализации дорожных карт и 

ликвидации пробелов в знаниях 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка работы педагогов 

со слабоуспевающими и 

неуспевающими учениками, 

учениками группы риска 

отражена в справке по 

итогам контроля работы с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

учениками и справке по 

итогам контроля 

деятельности педагога с 

учениками группы риска 

Организац

ионное 

Организация 

административн

ых контрольных 

работ по 

графику 

Организовать проведение 

административных контрольных 

работ в разных классах по 

графику, чтобы определить, 

достигли ли ученики 

образовательных результатов 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

административных 

контрольных работ для 

определения 

образовательных 

результатов учеников 

разных классов отражена в 

справке по итогам 

проведения контрольных 

работ 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников к ГИА 

Проанализировать, как учителя 

готовят к ГИА учеников с 

разной учебной мотивацией, 

скорректировать процесс 

подготовки в оставшееся до 

конца учебного года время 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка подготовки 

учеников к ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9, справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Организация 

консультаций по 

учебным 

предметам 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали и 

проводят консультации по 

учебным предметам, которые 

ученики сдают на ГИА: графики 

и посещаемость консультаций 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

консультаций по учебным 

предметам отражена в 

справке по итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Кадровое 

Контроль 

посещаемости 

уроков 

Выявить учеников, которые 

систематически не посещают 

учебные занятия без 

уважительной причины, 

проанализировать работу 

классных руководителей по 

обеспечению посещаемости 

уроков 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

ВР 

Контроль посещаемости 

учеников отражен в справке 

по итогам контроля 

посещаемости и справке по 

итогам проверки работы 

классных руководителей по 

контролю посещаемости 

Организац

ионное 

Взаимодействие 

классных 

руководителей с 

учениками 

Проконтролировать 

организацию проводимых 

классных часов, 

индивидуальную работу 

классных руководителей с 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль взаимодействия 

классных руководителей с 

учениками отражен в 

справке по итогам 

посещения классного часа и 



учениками отчете классного 

руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Организац

ионное 

Результативност

ь участия 

учеников в 

творческих 

конкурсах 

Проконтролировать 

результативность участия 

учеников в творческих 

конкурсах 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка результативности 

участия учеников в 

творческих конкурсах 

отражена в справке по 

итогам контроля 

результатов участия 

учеников в предметных 

конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах 

Организац

ионное 

Организация 

летней 

занятости 

учеников 

Проанализировать охват 

несовершеннолетних полезной 

деятельностью, провести 

профилактику правонарушений 

Замдиректора по 

ВР, социальный 

педагог, педагог-

психолог 

Классные руководители, 

социальный педагог и 

педагог-психолог получили 

рекомендации по 

организации летней 

занятости учеников 

Кадровое 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Организовать повышение 

квалификации для педагогов 

согласно перспективному плану 

повышения квалификации 

Директор, 

замдиректора по 

УВР 

Повышение квалификации 

педагогов в соответствии с 

перспективным планом 

повышения квалификации 

педагогических работников 

Кадровое 
Аттестация 

педагогов 

Обеспечить методическое и 

психологическое сопровождение 

педагогов, которые проходят 

аттестацию 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО, педагог-

психолог 

Проверка обеспечения 

методического и 

психологического 

сопровождения педагогов, 

которые проходят 

аттестацию, отражена в 

отчете о самообследовании 

педагога перед аттестацией 

отчете наставника о 

результатах работы 

подопечного и отчете 

руководителя 

методического объединения 

об итогах наставничества 

Организац

ионное 

Работа системы 

внеурочной 

деятельности 

Проверить выявление запросов 

учеников и родителей по 

организации внеурочной 

деятельности на следующий 

учебный год 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка организации 

внеурочной деятельности на 

следующий учебный год 

отражена в анализе анкет 

родителей 

Организац

ионное 

Работа системы 

дополнительног

о образования 

Проверить выявление запросов 

учеников и родителей по 

организации дополнительного 

образования на следующий 

учебный год 

Замдиректора по 

ВР, руководители 

ШМО 

Проверка организации 

дополнительного 

образования на следующий 

учебный год отражена в 

анализе анкет для 

диагностики потребностей 

родителей в услугах 

дополнительного 

образования и анкет для 

диагностики потребности 

школьников в услугах 

дополнительного 

образования 

Организац

ионное 

Работа классных 

руководителей с 

родителями 

учеников 

Проконтролировать 

организацию работы классных 

руководителей с родителями 

учеников: проведение 

родительских собраний, 

информирование, 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей, 

педагог-

психолог, 

Родительские собрания 

проводятся в соответствии с 

циклограммой 

родительских собраний на 

учебный год, их итоги 

отражены в протоколах 



консультирование, 

функционирование 

родительских комитетов и др. 

социальный 

педагог 

родительских собраний. 

Работа родительского 

комитета проходит в 

соответствии с планом 

работы родительского 

комитета классного 

коллектива. 

Индивидуальные 

консультации родителей, их 

информирование 

проводятся регулярно 

МАЙ 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

классных 

журналах 

тематическим 

планированиям 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов, 

курсов за 

учебный год 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах по учебным 

предметам, курсам 

тематическим планированиям 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов за учебный 

год 

Замдиректора по 

УВР 

Записи в журналах по 

учебным предметам, курсам 

за учебный год 

соответствуют 

тематическим 

планированиям рабочих 

программ учебных 

предметов, курсов 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

журналах 

внеурочной 

деятельности 

тематическим 

планированиям 

рабочих 

программ 

внеурочной 

деятельности за 

учебный год 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах внеурочной 

деятельности тематическим 

планированиям рабочих 

программ внеурочной 

деятельности за учебный год 

Замдиректора по 

ВР 

Записи в журналах 

внеурочной деятельности за 

учебный год соответствуют 

тематическим 

планированиям рабочих 

программ внеурочной 

деятельности 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

записей в 

журналах 

дополнительног

о образования 

учебным планам 

дополнительног

о образования за 

учебный год 

Проверить, соответствуют ли 

записи в журналах 

дополнительного образования 

учебным планам 

дополнительного образования за 

учебный год 

Замдиректора по 

ВР 

Записи в журналах 

дополнительного 

образования за учебный год 

соответствуют учебным 

планам дополнительного 

образования 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов, 

курсов за 

учебный год 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

учебных предметов, курсов за 

учебный год 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов за 

учебный год отражена в 

справке по итогам контроля 

качества выполнения 

рабочих программ учебных 

предметов 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

индивидуальног

о обучения и 

обучения на 

дому во II 

полугодии 

Проконтролировать, как 

педагоги организуют 

индивидуальное обучение и 

обучение на дому, как ведут 

документацию во II полугодии 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка реализации 

индивидуального обучения 

и обучения на дому, 

ведения документации во II 

полугодии отражена в 

справке по итогам контроля 

организации 

индивидуального обучения 

и справке по итогам 

контроля организации 



обучения на дому 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

внеурочной 

деятельности за 

учебный год 

Проконтролировать объем 

выполнения рабочих программ 

внеурочной деятельности за 

учебный год 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения рабочих 

программ внеурочной 

деятельности за учебный 

год отражен в 

справке по итогам контроля 

качества выполнения 

рабочих программ 

внеурочной деятельности 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

планов 

внеурочной 

деятельности за 

учебный год 

Проконтролировать объем 

выполнения планов внеурочной 

деятельности за учебный год 

Замдиректора по 

ВР 

Контроль объема 

выполнения планов 

внеурочной деятельности за 

учебный год отражен: 

в справке по итогам 

контроля своевременности 

и качества проведения 

занятий внеурочной 

деятельности на уровне 

НОО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне ООО; 

справке по итогам контроля 

своевременности и качества 

проведения занятий 

внеурочной деятельности на 

уровне СОО 

Нормативн

о-правовое 

Реализация 

рабочих 

программ 

воспитания и 

календарных 

планов 

воспитательной 

работы уровней 

образования за 

учебный год 

Проанализировать результаты, 

оценить эффективность работы 

классных руководителей. 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих программ 

воспитания и календарных 

планов воспитательной работы 

уровней образования за учебный 

год, чтобы определить цели и 

задачи на новый учебный год 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей 

Контроль объема 

реализации рабочих 

программ воспитания и 

календарных планов 

воспитательной работы 

уровней образования 

отражен в справке по 

итогам анализа 

воспитательной работы за 

учебный год 

Организац

ионное 

Организация 

дополнительног

о образования 

Проконтролировать 

организацию работы школьных 

объединений дополнительного 

образования за учебный год 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка организации 

дополнительного 

образования за учебный год 

отражена в справке по 

итогам проверки кружковой 

работы 

Организац

ионное 

Ликвидация 

академической 

задолженности 

Проконтролировать ликвидацию 

академической задолженности к 

концу учебного года 

Учителя-

предметники, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка ликвидации 

академической 

задолженности отражена в 

справке о прохождении 

программного материала в 

период ликвидации 

академической 

задолженности 

Организац

ионное 

Организация и 

анализ 

результатов 

ВПР 

Проконтролировать 

организацию ВПР, 

проанализировать результаты 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ результатов ВПР 

отражен в 

справке по результатам 

проведения ВПР 

Организац

ионное 

Анализ 

деятельности 

педагогического 

коллектива по 

Проанализировать, как 

проходила совместная работа 

педагогов и учеников по 

разработке индивидуальных 

Классные 

руководители, 

замдиректора по 

УВР, 

Проверка деятельности 

педагогического коллектива 

по организации выполнения 

индивидуальных проектов 



организации 

выполнения 

индивидуальны

х проектов СОО 

проектов, и выявить слабые 

стороны процесса 

координаторы и 

руководители 

проектов 

СОО отражена в справке по 

итогам контроля 

индивидуальных проектов 

СОО 

Организац

ионное 

Анализ 

промежуточной 

аттестации по 

итогам учебного 

года 

Проанализировать результаты 

промежуточной аттестации за 

учебный год 

Замдиректора по 

УВР 

Контроль результатов 

промежуточной аттестации 

отражен в справке по 

итогам промежуточной 

аттестации за учебный год 

Организац

ионное 

Подготовка 

учеников к ГИА 

Проанализировать, как учителя 

готовят к ГИА учеников с 

разной учебной мотивацией, 

скорректировать процесс 

подготовки в оставшееся до 

конца учебного года время 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Проверка подготовки 

учеников к ГИА отражена в 

справке по итогам контроля 

качества образовательных 

результатов учеников перед 

ГИА-9, справке по итогам 

контроля качества 

образовательных 

результатов выпускников 

перед ГИА-11 

Организац

ионное 

Организация 

консультаций по 

учебным 

предметам 

Проконтролировать, как 

педагоги организовали и 

проводят консультации по 

учебным предметам, которые 

ученики сдают на ГИА: графики 

и посещаемость консультаций 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

консультаций по учебным 

предметам отражена в 

справке по итогам проверки 

документации учителей по 

подготовке к ГИА 

Кадровое 

Работа классных 

руководителей и 

учителей-

предметников 

по воспитанию 

Проконтролировать 

воспитательную работу 

классных руководителей и 

учителей-предметников за 

учебный год 

Замдиректора по 

ВР, руководители 

ШМО 

Проверка воспитательной 

работы классных 

руководителей и учителей-

предметников за учебный 

год отражена в отчете 

классного руководителя о 

воспитательной работе за 

учебный период и отчете 

учителя-предметника о 

воспитательной работе за 

учебный период 

Кадровое 

Проверка 

работы МСШ, 

ШМО за 

учебный год 

Проанализировать качество 

работы МСШ, ШМО за учебный 

год. Выявить позитивные 

изменения и проблемы, чтобы 

спланировать работу на новый 

учебный год 

Председатель 

МСШ, 

руководители 

ШМО, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка работы МСШ, 

ШМО за учебный год 

отражена в справке по 

итогам контроля 

деятельности ШМО, МСШ 

Кадровое 

Диагностика 

уровня 

профессиональн

ой 

компетентности 

педагогов 

Провести диагностику 

педагогического коллектива, 

чтобы выявить динамику роста 

уровня профессиональной 

компетентности педагогов 

Председатель 

МСШ 

Результаты 

диагностирования членов 

педагогического коллектива 

по профессиональной 

компетентности отражены в 

таблице анализа 

соответствия уровня 

квалификации сотрудников 

квалификационным 

требованиям и 

аналитической справке по 

результатам анкетирования 

«Самооценка педагога по 

требованиям 

профстандарта» 

Организац

ионное 

Работа классных 

руководителей с 

родителями 

учеников 

Проконтролировать 

организацию работы классных 

руководителей с родителями 

учеников: проведение 

родительских собраний, 

Замдиректора по 

ВР, руководитель 

ШМО классных 

руководителей, 

педагог-

Родительские собрания 

проводятся в соответствии с 

циклограммой 

родительских собраний на 

учебный год, их итоги 



информирование, 

консультирование, 

функционирование 

родительских комитетов и др. 

психолог, 

социальный 

педагог 

отражены в протоколах 

родительских собраний. 

Работа родительского 

комитета проходит в 

соответствии с планом 

работы родительского 

комитета классного 

коллектива. 

Индивидуальные 

консультации родителей, их 

информирование 

проводятся регулярно 

ИЮНЬ 

Нормативн

о-правовое 

Оформление 

классного 

журнала по 

итогам учебного 

года 

Проверить классные журналы по 

итогам учебного года. В том 

числе классные журналы 9-х, 11-

х классов, чтобы 

проконтролировать выставление 

итоговых отметок и заполнение 

сводных ведомостей после сдачи 

ГИА 

Замдиректора по 

УВР 

Проверка оформления 

классных журналов 

отражена в справке по 

итогам контроля классных 

журналов в конце учебного 

года 

Организац

ионное 

Анализ работы 

школы за 

учебный год 

Проанализировать работу школы 

за год: реализацию планов 

работы (ВСОКО, по работе с 

высокомотивированными 

учениками, со 

слабоуспевающими учениками, 

методической работы, 

профильной и предпрофильной 

подготовки, ВШК и т. д.). 

Выявить позитивную динамику 

и проблемы, чтобы спланировать 

работу на новый учебный год 

Замдиректора по 

УВР, ВР, 

председатель 

МСШ, 

руководители 

ШМО 

Проверка работы школы 

отражена: 

в справке по итогам 

учебного года; 

справке по итогам контроля 

реализации плана ВШК за 

учебный год; 

анализе работы школы за 

учебный год 

Организац

ионное 

Анализ 

результатов 

ГИА 

Проконтролировать работу 

педагогов по сопровождению 

учеников в период сдачи ГИА, 

проанализировать результаты 

ГИА 

Замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

Анализ результатов ГИА 

отражен в 

отчетах учителей-

предметников о результатах 

ГИА по предмету, справке 

по итогам ГИА-9 и справке 

по итогам ГИА-11 

Организац

ионное 

Организация 

полезной 

занятости 

учеников в 

каникулярное 

время 

Проконтролировать занятость 

учеников в летний период, 

организацию летней 

оздоровительной кампании и 

проанализировать ее проведение 

Замдиректора по 

ВР 

Проверка организации 

полезной занятости 

учеников в каникулярное 

время отражена в справке 

по итогам контроля работы 

летнего лагеря 

Финансово

-

экономиче

ское 

Контроль 

закупочной 

деятельности 

 

Проконтролировать 

организацию закупочной 

деятельности: количество и 

стадийность закупок за 

полугодие, соблюдение 

сроков закупки и 

размещения 

документации 

Контрактный 

управляющий 

Результаты контроля 

изложены в аналитической 

справке 

Информац

ионное 
Итоги ВШК 

Обсудить на совещании с 

директором итоги ВШК 
Директор 

Результаты анализа системы 

ВШК изложены в протоколе 

совещания 

Информац

ионное 

Контроль за 

рассмотрением 

обращений 

граждан 

Обсудить на совещании с 

директором итоги рассмотрения 

обращений граждан 

Директор 

Результаты работы с 

обращениями граждан 

изложены в аналитической 

справке по итогам учебного 



года 

АВГУСТ 

Материаль

но-

техническо

е 

Санитарное 

состояние 

помещений 

школы 

Проверить выполнение 

санитарно-гигиенических 

требований к организации 

образовательного процесса и 

соблюдение техники 

безопасности 

Директор, 

замдиректора по 

АХР, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка санитарного 

состояния помещений 

школы отражена в акте 

внутренней приемки 

Организац

ионное 

Инструктаж 

всех работников 

перед началом 

нового учебного 

года 

Проверить выполнение 

работниками требований охраны 

труда и техники безопасности, 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

защищенности объекта 

Замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

АХР 

Работники 

проинструктированы, 

ошибки организации 

исправлены 

Материаль

но-

техническо

е 

Соответствие 

учебников и 

учебных 

пособий ФПУ 

Проверить, что УМК, которые 

используются в школе, входят в 

ФПУ 

Замдиректора по 

УВР, директор, 

заведующий 

библиотекой 

Проверка УМК, которые 

используются в школе, 

отражена в справке по 

итогам контроля готовности 

школьной библиотеки к 

учебному году 

Материаль

но-

техническо

е 

Обеспечение 

учеников 

учебными 

пособиями 

Проверить, все ли ученики 

обеспечены бесплатной учебной 

литературой, ее состояние 

Замдиректора по 

УВР, 

заведующий 

библиотекой, 

классные 

руководители 

Контроль обеспечения 

учеников учебными 

пособиями отражен в 

справке по итогам контроля 

готовности школьной 

библиотеки к учебному 

году 

Организац

ионное 

Соответствие 

специальных 

образовательны

х условий 

потребностям 

учеников с ОВЗ 

Проверить организацию 

специальных образовательных 

условий в соответствии с 

потребностями учеников с ОВЗ 

Директор, 

замдиректора по 

УВР, 

замдиректора по 

АХР 

Специальные 

образовательные условия 

соответствуют 

потребностям учеников с 

ОВЗ 

Организац

ионное 

Организация 

работы ШМО 

Проверить организацию работы 

ШМО, составление планов 

работы ШМО на учебный год 

Председатель 

МСШ, 

замдиректора по 

УВР 

Проверка организации 

работы методических 

объединений отражена в 

справке по итогам проверки 

документации школьных 

методических объединений 

 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

структуры ООП 

уровней 

образования 

действующим 

ФГОС 

Проанализировать ООП уровней 

образования, убедиться, что 

структура соответствует 

требованиям действующих 

ФГОС по уровням образования 

Директор, 

замдиректора по 

УВР 

Анализ соответствия 

структуры ООП уровней 

образования действующим 

ФГОС отражен в справке по 

итогам контроля 

соответствия ООП 

требованиям ФГОС 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

структуры 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов 

требованиям 

действующих 

ФГОС 

Проконтролировать, как 

педагоги составили рабочие 

программы, включили ли 

обязательные компоненты 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ соответствия 

структуры рабочих 

программ учебных 

предметов требованиям 

действующих ФГОС 

отражен в 

 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

структуры 

рабочих 

программ 

Проанализировать рабочие 

программы воспитания и 

календарные планы 

воспитательной работы. 

Замдиректора по 

ВР 

Анализ соответствия 

структуры рабочих 

программ воспитания и 

календарных планов 



воспитания и 

календарных 

планов 

воспитательной 

работы 

требованиям 

действующих 

ФГОС 

Убедиться, что их структура и 

содержание соответствуют 

требованиям действующих 

ФГОС по уровням образования и 

примерной программе 

воспитания 

воспитательной работы 

требованиям действующих 

ФГОС отражен в справке по 

итогам контроля качества 

рабочих программ 

воспитания и календарных 

планов воспитательной 

работы 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

структуры 

программ 

курсов 

внеурочной 

деятельности 

требованиям 

действующих 

ФГОС 

Проконтролировать, как 

педагоги составили программы 

курсов внеурочной 

деятельности, что включили 

обязательные компоненты: 

результаты освоения курса, 

содержание курса с указанием 

форм организации и видов 

деятельности, тематическое 

планирование, в том числе с 

учетом рабочей программы 

воспитания 

Замдиректора по 

УВР 

Анализ соответствия 

структуры программ курсов 

внеурочной деятельности 

требованиям действующих 

ФГОС отражен в 

 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

дополнительных 

общеразвивающ

их программ 

требованиям 

нормативных 

правовых актов 

в сфере 

образования 

Проверить соответствие 

дополнительных 

общеразвивающих программ 

требованиям Концепции 

развития дополнительного 

образования детей, Порядка 

организации и осуществления 

образовательной деятельности 

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам и др. 

Замдиректора по 

ВР 

Дополнительные 

общеразвивающие 

программы составлены в 

соответствии с 

требованиями нормативных 

правовых актов в сфере 

образования 

Нормативн

о-правовое 

Соответствие 

локальных 

нормативных 

актов школы 

нормативным 

правовым актам 

в сфере 

образования 

Проанализировать локальные 

нормативные акты школы, чтобы 

убедиться, что они 

соответствуют нормативным 

актам в сфере образования 

Директор, 

замдиректора по 

УВР 

Локальные нормативные 

акты обновлены, если в них 

были найдены 

несоответствия актуальной 

нормативной базе 

Нормативн

о-правовое 

Совещание с 

директором 

по вопросу о 

состоянии 

ООП и 

локальных 

актов, 

регулирующих 

образовательны

е 

отношения 

Обсудить итоги работы по 

приведению локальных актов и 

ООП в соответствие с 

требованиями законами 

Заместитель 

руководителя 

по УВР 

На совещании доложено, 

что локальные акты и ООП 

обновлены и доработаны с 

учетом актуальных 

требований закона 

 

 

 

План классно-обобщающего контроля (КОК) 

№ КОК Дата Ответственные Итоги 

1 Классно-обобщающий контроль 

по адаптации и преемственности 

в 5-х классах 

Октябрь, 

2 и 3 неделя 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 5-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 

 Классно-обобщающий контроль в 

11-х классах. 

Родительские собрания по 

процедуре проведения ГИА. 

Ноябрь 

3-4 неделя 

 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 11-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 



 
 

 

 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ 

НА 2021-2026 ГОДЫ ПО УЧЕБНЫМ ПРЕДМЕТАМ 

Предмет Учебный год 

2021-2022 2022 – 2023 2023 – 2024 2024 – 2025 2025 – 2026 

Русский 

язык и 

литература 

Анализ уровня 

литературного 

развития 

учащихся, 

формирования 

их 

читательской 

культуры на 

уроках 

русского языка 

и литературы. 

Использование 

интерактивных 

форм и методов 

работы с 

учащимися на 

уроках русского 

языка и 

литературы. 

 Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Состояние 

преподавания 

русского языка. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

Иностранны

й язык 
Состояние 

преподавания 

английского 

языка. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Оценивания 

достижений 

учащихся по всем 

видам речевой 

деятельности на 

уроках 

английского 

языка. 

Обучение 

младших 

школьников 

англоязычному 

общению. 

История Результаты 

промежуточно

Осуществление 

межпредметных 

Формирование у 

учащихся 
Состояние 

преподавания 

 

Проведение пробных ГИА по 

предметам. 

2 Классно-обобщающий контроль 

по адаптации учащихся 1-х 

классов 

Декабрь, 

1 и 2 неделя 

  

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 1-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 

3 Классно-обобщающий контроль в 

9-х классах. 

Родительское собрание по 

процедуре проведения ОГЭ. 

Проведение пробных ОГЭ по 

предметам. 

Январь 

3-4 неделя 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 9-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 

 Классно-обобщающий контроль в 

4-х классах. 

 

Февраль 

2-3 неделя 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 4-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 

4 Классно-обобщающий контроль в 

7-х классах. 

Независимая экспертиза по 

математике и русскому языку по 

линии МОЦОКО. 

Март, 

2-3 неделя 

 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители 7-х 

классов, психолог. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 

5 Совет при директоре, малый 

педсовет. 

В течение 

года, после 

проведения 

КОКа согласно 

графику. 

Администрация, зам. 

по УВР, кл. 

руководители, 

психологи. 

Подведение 

итогов на малом 

Педагогическом 

совете. 



й аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

связей ключевых 

компетентностей 

на уроках 

истории. 

истории. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы 

Обществозн

ание 

Формирование 

ключевых 

компетентност

ей средствами 

предмета 

Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Осуществление 

межпредметных 

связей 

 Состояние 

преподавания 

обществознания. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

Математика Формирование 

навыков 

самостоятельно

й деятельности 

учащихся по 

математике. 

Состояние 

преподавания 

математики. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Осуществление 

межпредметных 

связей. 

Информатик

а и ИКТ 

Результаты 

промежуточно

й аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Формирование у 

учащихся 

умений 

применять ИКТ 

с целью 

эффективного 

решения задач, 

связанных с 

будущей 

профессиональн

ой 

деятельностью. 

Материально – 

техническое и 

учебно – 

методическое 

обеспечение 

преподавания 

информатики и 

ИКТ. 

Состояние 

преподавания 

информатики. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 

Химия Состояние 

материально – 

технического 

обеспечения 

преподавания 

химии. 

Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Контроль за 

ведением тетрадей 

для практических 

работ 

Формирование 

жизненной и 

социальной 

компетентностей 

ученика, его 

экологической 

культуры, 

навыков 

безопасного 

обращения с 

веществами в 

быту. 

Состояние 

преподавания 

химии. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

Физика Состояние 

преподавания 

физики. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 Использование 

интерактивных 

форм и методов 

работы с 

учащимися на 

уроках физики.. 

Материально – 

техническое и 

учебно – 

методическое 

обеспечение 

преподавания 

физики 

Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

География Состояние 

преподавания 

 Осуществление 

межпредметных 

Формирование 

научного 

Результаты 

промежуточной 



географии. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

связей. мировоззрения и 

критического 

мышления 

учащихся на 

уроках 

географии. 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Биология Использование 

интерактивных 

форм и 

методов 

работы с 

учащимися на 

уроках и во 

внеклассное 

время. 

Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Формирование 

умений 

использовать 

приобретенные 

знания для оценки 

последствий своей 

деятельности по 

отношению к 

окружающей 

среде, здоровью 

других людей, 

собственному 

здоровью, 

обоснования и 

соблюдения мер 

профилактики 

заболеваний. 

Состояние 

преподавания 

биологии. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 

Физическая 

культура 
Состояние 

преподавания 

физической 

культуры. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Материально – 

техническое и 

учебно – 

методическое 

обеспечение 

преподавания 

физической 

культуры. 

Формирование 

умений и навыков 

использования 

физических 

упражнений в 

повседневной и 

дальнейшей 

профессиональной 

деятельности. 

ОБЖ Состояние 

преподавания 

ОБЖ. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

 Формирование и 

совершенствовани

е умений и 

навыков учащихся 

по сохранению 

здоровья и жизни 

в чрезвычайных 

ситуациях на 

уроках ОБЖ 

Результаты 

промежуточной 

аттестации 

учащихся. 

Выполнение 

практической 

части программ 

Воспитание у 

учащихся 

бережного и 

осознанного 

отношения к 

своему здоровью 

как одной из 

высших 

человеческих 

ценностей, 

необходимости 

самопознания и 

всестороннего 

самосовершенство

вания 

Искусство  Состояние 

преподавания 

искусства 

(музыка, ИЗО). 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

Стимулирование 

способности 

учащихся к 

художественно-

творческому 

самовыражению, 

развитие 

художественных 

способностей, 

критического 

мышления 

Воспитание у 

учащихся 

эмоционально-

ценностного 

отношения к 

искусству и 

действительности

, развитие 

художественных 

интересов, 

эстетических 

Стимулирование 

способности 

учащихся к 

художественно-

творческому 

самовыражению, 

развитие 

художественных 

способностей, 

критического 

мышления 



учащихся идеалов. учащихся 

Технологии Состояние 

работы с 

одаренными 

учащимися на 

уроках 

технологии. 

Состояние 

преподавания 

технологии. 

Соответствие 

уровня знаний 

учащихся 

требованиям 

программы. 

  

 

 


